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وزارة العمل( 3) وزارة العمل وديوان الخدمة المدنية والتطوير الحكومي( 2) م2023( 1) 

 (1 )ILOSTAT DATA KU (2)ليجيقراءة إحصائية في توطين الوظائف في سوق العمل الخ( 3) الجريدة، بنك الكويت الوطني
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